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Aos 08 dias do més de Janeiro de dois mil e dezenove, as 10:40 horas, reuniram-se na
sede do SINDESP-RJ, na Avenida Paulo de Frontin, 383 — Rio Comprido, Rio de
Janeiro, os representantes do Sindicato Patronal, e do Sindicato dos Vigilantes do
Municipio do RJ, -para‘teunido da Comissio Paritaria. Sr. Mario Martins informou que o
SINDESP-RJ foi notificado pelo Sindicato dos Vigilantes do Municipio do RJ para
reunido da Comissio Paritiria conforme estabelece a Clausula Sexagésima Quinta da
CCT 20182019, por descumprimento do contido na Clausula Décima Segunda,
Quinquagésima Sétima e Sexagésima Quinta, da Convengio Coletiva de Trabalho
2018/2019, bem como, atraso de salarios e no pagamento dos beneficios; auséncia de
recolhimento do INSS e do FGTS e ainda auséncia do pagamento do 13° salario, por
parte da empresa Redengio Seguranga Privada. Abrindo a reuniiio Sr. Mario Martins

passou a palavra ao Sr. Antonio Carlos que solicitou que os representantes da empresa se

apresentassem, apds ai;gmdeceu a presenga de todos e em seguida expds os

descumprimentos das obrigacdes trabalhista por conta da empresa Redengio Seguranca
Privada. O Dr. Raul Caldas advogado da empresa Redengdo disse que houve alguns
casos pontuais, passando a palavra ao Sr. Venincio representante da empresa Redencig _
que esclareceu as dificuldades internas que a empresa enfrenta, informando que o 13° - \
salario foi pago no dia 20/12/2018 e de acordo com o planejamento da empresa a partir ."\'\_Wa
de janeiro/2019 os salarios poderéo ser pagos em dia. Sr. Antonio Carlos representante -

do Sindicato Laboral, apontou que as reclamagdes dos trabalhadores Ja existem ha um C\
tempo, e manifestou os pontos para os quais pede solugiio, a saber, pagamento da @
segunda parcela do 13° salario para os demitidos, pagamento das verbas rescisorias,
homologagio na Entidade Sindical e corregdo da data de pagamento dos salarios e dos “
beneficios conforme estabelecido em Legislagdo. O Sr. Mario Martins sugeriu que fosse i
estabelecido entre a empresa e Sindicato Laboral um prazo para pagamento das rescisses

para que este impasse fosse resolvido. Ficou acertado entre as partes que a Empresa tera Vo
até a data limite de 30/01/2019 para pagamentos das referidas verbas rescisorias dos j)J -
empregados demitidos, da segunda parcela do 13° salirio e a devida homologagio J
conforme CCT 2018/2019. E, a partir de hoje as rescisdes serdo homologadas no

Sindicato Laboral, conforme estabelece a CCT 2018/2019. Inicialmente a empresa
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Projeta que a adequacio da data dos pagamentos dos salarios e dos beneficios seja no 5°
dia util do més, FGTS e INSS, conforme Legislagdo, ocorra até o més de margo/2019. A
Empresa ainda comprometey-se no cumprimento das Clausulas Décima Segunda, da
ajuda de custo do Sindicato Laboral, e Clausula Quinquagésima Sétima, desconto em
folha de pagaméniﬁo,“ "p;ra aqueles empregados que expressamente manifestarem sey
Interesse em ser sécio do Sindicato. Por fim, nada mais a ser tratado o Sr. Mario Martins

encerrou a reunido 4s 12:00 horas.
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